Zat. Nr 7 do SWZ GCE.Ig.271.01.2025
Projektowane postanowienia umowne
UMOWA Nr ............

Zawarta W dniu ........ccceeeevveeeneeennnennn. w Igotomi pomiedzy:

Gming Igotomia-Wawrzenczyce, Wawrzenczyce 57, 32-125 Wawrzenczyce,
NIP:682-16-42-228

w imieniu, ktorego dziala:

Gminne Centrum Edukacji w Igotomi,

Igotomia nr 252, 32-125 Wawrzenczyce

w dalszej cze$ci umowy zwane ,,Zamawiajacym”,

reprezentowane przez:

Dyrektora Gminnego Centrum Edukacji w Igolomi: Panig Dorot¢ Ryfnca-Ropek

Stosownie do dokonanego przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w postgpowaniu
prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z
dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1320 ze zm.;
zwana w tre$ci ustawa Pzp), pn. ,,Usluga zZywienia dzieci w przedszkolu samorzadowym w
Igolomi w roku szkolnym 2025/2026”, nr sprawy GCE.Ig.271.01.2025 strony zawarly
umowe o nastepujacej tresci:

§1
Zamawiajacy powierza Wykonawcy, usluge Zywienia dzieci w przedszkolu
samorzagdowym w Igolomi w roku szkolnym 2025/2026— zgodnie z przedmiotem
zamoOwienia okreslonym w rozdz. IIl SWZ GCE.Ig.271.01.2025.

§2

1. Przedmiotem zamoéwienia jest przygotowanie oraz dostawa gotowych trzech positkow:
$niadania, obiadu, podwieczorku 1 wody Zrodlanej niegazowanej (catering) dla dzieci
przedszkolnych w wieku 3-6 lat uczeszczajacych do przedszkola w Igotomi (Igotomi
nr 252, 32-125 Wawrzenczyce). Ustuga dotyczy dostawy positkow ($niadania, obiadu,
podwieczorku oraz wody Zrddlanej niegazowanej dostarczonej w opakowaniu zbiorczym
do rozlania przez obstuge przedszkola) dla okoto 76 dzieci, w okresie od dnia 01.09.2025
r. do dnia 31.07.2026 r. (w miesigcu sierpien 2026 r. przerwa wakacyjna w przedszkolu) -
co stanowi 230 dni (ok. 17480 osobodni). Positki muszg by¢ wydawane przez 5 dni w
tygodniu, z wylaczeniem dni wolnych od =zaje¢ przedszkolnych. Liczba dzieci
korzystajacych z positkow moze ulega¢ wahaniom w ciggu okresu obowigzywania
umowy. Ilo$¢ positkéw bedzie sie¢ zmienia¢ w zaleznos$ci od frekwencji dzieci lub zmiany
deklaracji rodzicow zglaszajacych che¢ zywienia dzieci. Wykonawcy nie przystuguja w
stosunku do Zamawiajacego zadne roszczenia z tytutu realizacji umowy w zakresie



zmniejszenia liczby positkdéw z powodu nieobecnosci dzieci w placéwce lub zmiany
deklaracji rodzicow w zakresie korzystania ze zbiorowego zywienia dostarczanego przez
placowke edukacyjna. Ilo$¢ positkow nie moze by¢ wigksza niz dla 88 dzieci (w miesigcu
lipiec 2026 r. dla max. 50 dzieci).

. Przygotowanie $niadania, obiadu i podwieczorku zgodnie z zalecanymi normami
zywieniowymi dla grup wiekowych dzieci przedszkolnych (wiek 3 — 6 lat). Dzienny
jadtospis obejmuje: $niadanie — zupa mleczna lub potrawy mleczne i mleko pochodne,
kanapka (obejmujgca 2 rodzaje pieczywa), herbata. Obiad ma by¢ positkiem
dwudaniowym, migsnym/rybnym z urozmaiconymi suroOwkami lub gotowanymi
jarzynami. Do mig¢sa zamiennie mogg by¢ podawane ziemniaki, kasze, ryz, lub makaron.
Positek moga tez stanowi¢ pierogi, nalesniki, kopytka, makaron z sosem i krokiety itp.
Zupa w ilosci 200-250 ml. Drugie danie: ok. 150g ziemniakow, ryzu, kaszy, lub makaronu
+ ok. 70g migsa lub ryby + ok. 100g surowki lub jarzyn gotowanych. Drugie dania typu
tazanki, pierogi, knedle, gotabki w ilosci ok. 200g oraz kompot lub sok. Podwieczorek:
kanapka lub stodka bulka (ciasto, ciastka, muffinki) lub desery mleczne, owoce (W tym
sezonowe) - obrane i1 poporcjowane, kisiel, budyn itp., herbata lub napdj; mleczny.
Do smazenia nalezy uzywac¢ olej rafinowany o zawartosci kwaséw jednonienasyconych
powyzej 50% 1 zawartosci kwasow wielonienasyconych ponizej 40%. W ciagu dnia 100
ml wody zrdédlanej niegazowanej na dziecko dostarczonej w opakowaniu zbiorczym do
rozlania przez obstuge przedszkola.

. Wykonawca zobowigzany bedzie zapewni¢ ilo§¢ positkdw zgodng z zapotrzebowaniem
ztozonym na dany dzien przez upowaznionego przedstawiciela Zamawiajacego do godz.
8:20 kazdego dnia - z pozostawieniem probek positkow na terenie zaktadu Wykonawcy.

. Wykonawca bedzie dostarczat positki na wilasny koszt, w specjalistycznych termosach
gwarantujacych utrzymanie odpowiedniej temperatury oraz jakosci przewozonych potraw.
Przygotowane positki powinny posiada¢ temperatur¢ zgodna z wymogami, minimalna
temperatura zupy winna wynosi¢ 75°C, drugiego dania nie mniej niz 63°C, a maksymalna
temperatura produktéw zimnych (suréwki) 10°C.

. Jadlospis uktadany bedzie przez Wykonawce (zaleca si¢ roznorodnos¢ 1 niepowtarzalnos¢
dziennych zestawow zywieniowych) na okres 10 dni i dostarczany Zamawiajacemu do
wczesniejszego zatwierdzenia na okreslonym przez Zamawiajacego formularzu. Wszelkie
zmiany w jadlospisie sugerowane przez Zamawiajacego beda wigzace dla Wykonawcy.
Jadtospis winien by¢ rozpisany zgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Rolnictwa 1
Rozwoju Wsi z dnia 23 grudnia 2014r. w sprawie znakowania poszczegdlnych rodzajow
srodkow spozywczych (Dz. U. z 2015 r. poz. 29 z pdézn. zm.) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1169/2011 z dnia 25
pazdziernika 2011 r. w sprawie przekazywanie konsumentom informacji na temat
zywnosci (Dz. U. UE L Nr 304 z 2011 r. poz. 18 z p6zn. zm.).

. Dzienny jadtospis obejmuje: $niadanie, obiad: zupa, drugie danie z suréwka, kompot lub
sok, podwieczorek oraz wodg zrodlang.

. Kalkulacja cenowa obejmuje swoim zakresem dania migsne, dania potmigsne oraz dania
jarskie.

. Positki winny by¢ dostarczane z zachowaniem cyklu: 8.30 — 8.50 dostawa $niadania do
przedszkola; 11.10 — 11.40 — dostawa obiadu; 13.10 — 13.30 dostawa podwieczorku do
przedszkola.

. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania i dostarczenia positkow o najwyzszym
standardzie, na bazie produktow najwyzszej jakosci 1 bezpieczenstwa zgodnie z normami
HACCP. Przy planowaniu positkow nalezy uwzglednia¢ zalecang warto$¢ energetyczna
oraz uwzglednia¢ normy produktow. Wyklucza si¢ positki sporzadzane na bazie
pOtproduktow.
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Positki majg by¢ przygotowane zgodnie z procedurami niezb¢dnymi do zapewnienia

bezpieczenstwa zywnosci i zywienia z uwzglednieniem zapisoOw okreslonych w ustawie z

dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U z 2023 r. poz.

1448) oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup

srodkow spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom 1 miodziezy w

jednostkach systemu os$wiaty oraz wymagan, jakie musza spetnia¢ srodki spozywcze

stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach (Dz.U.

z 2016 1. poz. 1154).

Positki musza spelnia¢ wymogi zywienia zalecane przez Instytut Matki 1 Dziecka dla

dzieci przedszkolnych w wieku 3-6 lat. Warto$¢ kaloryczna kazdego positku musi by¢

zgodna z normami zywieniowymi Instytutu Zywnosci i Zywienia.

Proces produkcji oraz dystrybucji positkow odbywaé musi si¢ zgodnie z wymogami

sanitarnymi, zwlaszcza z wymogami dobrej praktyki higieniczne;j.

Zamawiajacy wymagaé bedzie od Wykonawcy, aby w ramach realizowanego

zamowienia zapewniat positki dla grupy dzieci specjalnej diety (dzieci bezglutenowe, ze

skaza biatkowa, z dieta cukrzycows, z alergia pokarmowa, oraz innymi schorzeniami
pokarmowymi). Zamawiajacy zglasza¢ bedzie na biezaco rodzaje diet 1 ilo§¢ dzieci nimi

objetych. Wykonawca bedzie zobowigzany do wilasciwego oznakowania positkow z

poszczeg6lnych diet.

W przypadku wyjazdu dzieci przedszkolnych na wycieczke Wykonawca winien

przygotowa¢ w ramach §rodkow przeznaczonych na dany dzien zywieniowy tzw. suchy

prowiant, zapakowany oddzielnie dla kazdego dziecka. O planowanej wycieczce

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce pisemnie lub na e-mail z 7 dniowym

wyprzedzeniem.

Do obowiazkéw Wykonawcy realizowanych za pomoca personelu wlasnego nalezy:

1) przygotowanie i1 dostarczenie positkow do przedszkola;

2) przygotowanie $niadan i podwieczorkow poporcjowanych dla kazdego dziecka, obiad
w termosach zbiorczych do porcjowania. Woda zrddlana niegazowana w zbiorczej
butli do porcjowania;

3) odbidr i utylizacja odpadow zwigzanych z ustuga zywienia;

4) Dokonywanie comiesi¢cznych rozliczen z Zamawiajacym za dostarczone positki.

Sprawy organizacyjne zwigzane z bezposrednim wydawaniem positkow dzieciom
korzystajacym z ustug przedszkola obcigzaja Zamawiajacego.

§3
Za wykonanie umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie miesigczne
obliczone wedlug stawki stanowiacej iloczyn ceny positkow dla jednego dziecka
przedszkolnego, ilosci dni zywieniowych 1 ilosci dzieci, gdzie koszt dziennego Zywienia:
$niadanie, obiad 1 podwieczorek oraz 100 ml wody Zrdédlanej dla 1 dziecka
przedszkolnego wynosi: . .. zl brutto
(SEOWNIE: ..oiiiiiiieie e ).
Wynagrodzenie okreslone w zadaniu poprzedzajagcym obejmuje takze koszty transportu.
Jednak kwota catkowitego wynagrodzenia (brutto) Wykonawcy (obliczonego wg ust. 1:
dzienne Zywienie do dostarczenia 76 szt. x 230 dni Zywieniowych x zaoferowana cena
brutto 1 szt. dziennmego zywienia (Smiadania, obiadu, podwieczorku, 100 ml wody
zrodlanej) dziecka:
- w okresie od 01.09.2025 r. do 31.12.2025 r. nie moze przekroczy¢ ........... zt (brutto);
- w okresie od 01.01.2026 r. do 31.07.2026 r. nie moze przekroczy¢ ........... zt (brutto).

Faktury VAT za realizacje uslugi b¢da wystawiane raz w miesigcu do 10 dnia kazdego
miesigca za miesigc poprzedni.



Do faktury dotaczona bedzie szczegdlowa specyfikacja okreslajagca ilos¢ wydanych
positkow.

Zaptata wynagrodzenia nastgpowaé bedzie przelewem, z rachunku Gminnego Centrum
Edukacji w Igolomi na rachunek Wykonawcy wskazany na wystawionej fakturze, w
terminie do 14 dni od daty otrzymania jej przez Zamawiajacego.

Za dzien zaptaty uznaje si¢ dzien wydania dyspozycji przez Zamawiajacego do obcigzenia
jego rachunku na rzecz rachunku Wykonawcy.

Za zwloke w zaplacie wynagrodzenia, Wykonawcy przystuguja odsetki w wysokosci
ustawowych, za kazdy rozpoczety dzien zwioki.

§4

Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za:

l.
2.

Jako$¢ oraz estetyke serwowania positkow.

Zgodnos¢ s$wiadczonych ushlug z obowigzujacymi normami zbiorowego zywienia i
wymogami sanitarno-epidemiologicznymi i w tym zakresie odpowiada przed Panstwowym
Inspektoratem Sanitarnym.

. Przekazanie Zamawiajacemu kopii protokolu kontroli sanitarnej przeprowadzonej przez

uprawniony organ kontrolny.

§5
Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie wyposazenie techniczne oraz
pracownikow w zakresie objetym zamowieniem.
Wykonawca w celu realizacji zamdwienia musi dysponowac¢ kuchnig, ktorej lokalizacja
jest zgodna z przedstawiong w ofercie. Wykonawca o$wiadcza, ze kuchnia/ miejsce,
gdzie rzeczywiscie przygotowywane sg positki do siedziby przedszkola zlokalizowana
jest pod adresem .........ccoeeviiniiiniiinienns
Zamawiajacy w trakcie realizacji umowy ma prawo do kontroli czy kuchnia/miejsce, w
ktorym przygotowywane sa positki do przedszkola jest zgodna z zadeklarowanym w
umowie. W przypadku zmiany lokalizacji kuchni/miejsca przygotowywania positkéw do
przedszkola Wykonawca zobowigzany jest poinformowac o tym fakcie Zamawiajacego
w terminie do 7 dni. Niedopelnienie obowigzkow wynikajacych z koniecznos$ci
poinformowania Zamawiajacego o zmianie lokalizacji kuchni/ miejsca przygotowywania
positkow bedzie skutkowac naliczaniem kar umownych zgodnie z § 6 ust. 2 pkt i. Nowa
lokalizacji nie moze przekracza¢ odleglosci wskazanej w ofercie. W przypadku, gdy
nowa lokalizacja przekroczy odlegtos¢ wskazang w ofercie Zamawiajagcemu bedzie
przystugiwa¢ prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, po
wczesniejszym wezwaniu Wykonawcy do usuniecia naruszen w terminie 7 dni od
pisemnego poinformowania.
W razie uszkodzenia lub awarii pojazdu wykonujacego dowdz positkéw, Wykonawca
zobowigzuje si¢ podstawi¢ sprawny technicznie zastgpczy pojazd, spelniajacy
wymagania okreslone w SWZ.
Zamawiajacy zastrzega sobie, w kazdym momencie realizacji umowy mozliwo$¢ kontroli
spelnienia przez Wykonawce warunku zatrudnienia pracownikdéw przy bezposrednim
wykonywaniu ustug na podstawie umowy o prace.
Zamawiajacy stosownie do art. 29 ust. 3a Pzp, wymaga, aby wszystkie osoby
wykonujace czynnosci w zakresie realizacji przedmiotu zaméwienia, ktérych wykonanie
polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy, zostaly zatrudnione przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace (dotyczy: osdb przygotowujacych i
dostarczajacych positki).
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Wykonaweca zatrudni osoby, o ktorych mowa w ust. 5 na okres realizacji zamdowienia. W
przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakonczeniem tego okresu, Wykonawca
zobowigzuje si¢ do niezwtocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby.

Zamawiajacy przed podpisaniem umowy jak i w trakcie jej realizacji ma prawo
do kontroli spelienia przez Wykonawce wymagania wskazanego wust. 5, w
szczegolnosci poprzez wglad w dokumentacje Wykonawcey potwierdzajaca zatrudnienie
tych oséb na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za pracg
ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3—5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz.U. z 2024r., poz. 1773 z pdézn. zm.) przez
caty okres realizacji przedmiotu zamowienia.

Wykonawca na kazde pisemne zadanie Zamawiajacego w terminie do 5 dni roboczych
przedktadat bedzie Zamawiajacemu raport stanu i sposobu zatrudnienia ww. 0sob oraz
dowody odprowadzenia sktadek ZUS przez caty okres realizacji zamowienia.
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy innym osobom
(podwykonawcom) niz wynika to z oferty bez pisemnej zgody Zamawiajacego.
Podwykonawca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy dalszym
podwykonawcom bez pisemnej zgody Zamawiajacego i Wykonawcy.

§6

Strony ustalaja, ze obowiazujaca ich forma odszkodowawcza bgda kary umowne. Beda one
ptatne z nastepujacych tytutow:

1.

2.

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowng z tytutu odstgpienia od umowy przez
Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, w wysokosci 10 000zt.
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowng w wysokosci:

a) 1.500,- zt (Jeden tysigc pigcset ztotych) za kazdy dzien, w ktérym nie dostarczono
positkow (dotyczy osobno kazdego z positkéw $niadania, obiadu podwieczorku); kara
obejmuje rowniez przypadki niedostarczenia pelnych positkéw (np. obiad bez zupy
lub drugiego dania),

b) 500,- zt (pigcset zlotych) za kazdy przypadek, w ktorym positek
($niadanie/obiad/podwieczorek) zostat dostarczony z opdznieniem wigkszym niz 20
min., chyba, ze opdznienie nie wynika z winy Wykonawcy,

c) 1.500,- zt (jeden tysigc pigéset zlotych) — gdy czas reakcji na reklamacje
Zamawiajacego przekroczy czas wskazany w ofercie;

d) 1.000,- zt (jeden tysigc zlotych) za niedostarczenie positku dla dzieci ze specjalna
dieta,

e) 500 ,-zI-( pieéset ziotych) brak napoju do positku ($niadania, obiadu lub
podwieczorku),

f) 1.000,- zt (jeden tysiac zlotych) za dostarczenie zbyt matej ilosci porcji w stosunku do
zgloszonej w danym dniu liczby dzieci,

g) 2.000,00- zt (dwa tysiace zlotych) za kazdy stwierdzony przypadek naruszenia
obowigzku zatrudnienia na umowe o prace 0sob przygotowujacych i dostarczajacych
posiitki),

h) 2.000,00 zt (dwa tysigce ztotych) za kazdy przypadek stwierdzenia wadliwos$ci
dostarczonych positkéw na skutek naruszenia norm zywnos$ciowych, przepisOw
sanitarno — epidemiologicznych,

1) 2.000,00 =zt (dwa tysiagce zlotych) za kazdy przypadek niepoinformowania
Zamawiajacego o zmianie lokalizacji kuchni/miejsca przygotowywania positkéw, o
ktorym mowa w §5 ust. 3 Umowy.



Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupehiajgcego
przenoszacego wysoko$¢ kary umownej okreslonej w ust. 1.

W przypadku zakwestionowania jako$ci ustug objetych niniejszg umowa, z winy nie
lezacej po stronie Zamawiajacego, przez zewnetrzne instytucje posiadajace uprawnienia
do kontroli oraz natozenia na Zamawiajacego kary finansowej, kara ta zostanie w catosci
potracona z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. W przypadku roszczen
odszkodowawczych kierowanych do Zamawiajacego z tytutu zatru¢ pokarmowych (lub
innych przypadkow wynikajacych z niewtasciwego przygotowania, przewozenia lub
wydania positku), Zamawiajacy zastrzega prawo regresu od Wykonawcy.

§7

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony i obowigzuje od dnia 01.09.2025 r. do dnia

31.07.2026 r. z wylaczeniem dni wolnych od pracy przewidzianych w harmonogramie

pracy placowki.

Zamawiajacy ma prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym bez

odszkodowania dla Wykonawcy w przypadku wystapienia jednej z ponizszych

okolicznosci:

1) niewykonywania przedmiotu umowy w terminie, chyba ze nie nastgpily z winy
Wykonawcy; za niewykonanie w terminie przyjmuje si¢ niedostarczenie positkow
przynajmniej przez okres 1 dnia;

2) negatywnej opinii pokontrolnej w przedmiocie dostarczenia positkow nie nadajacych
si¢ do spozycia wydanej przez jednostke¢ wyspecjalizowang uprawniong do kontroli
przygotowanych positkow (Sanepid);

3) jezeli Wykonawca pomimo wezwania do zmiany sposobu wykonywania obowigzkow
w przypadku nienalezytego ich wykonywania, nie zastosowal si¢ do tresci wezwania;
w szczegllnosci jezeli przedmiot umowy nie bedzie zgodny z przyjetym zalozeniem
dotyczacym jako$ci i sposobu dostarczenia przedmiotu umowy,

4) razacego zaniedbania przez Wykonawce obowigzkow wynikajacych z nin. umowy;

5) narazenia Zamawiajacego na szkody, utrate¢ dobrego imienia z winy Wykonawcy;

6) w przypadku, o ktorym mowa w § 5 ust. 3 Umowy.

Wypowiedzenie lub odstgpienie od umowy dokonane by¢ musi na pismie w terminie do

14 dni od dnia powzigcia przez Zamawiajgcego informacji o okoliczno$ciach

stanowigcych podstawe do wypowiedzenia lub odstgpienia od umowy.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie

lezy w interesie publicznym czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia

umowy Zamawiajacy moze odstagpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o tych okoliczno$ciach.

W  przypadku, o ktorym mowa w ust.l, wykonawca moze zada¢ wylacznie

wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania cze$ci umowy.

§8

W  przypadku stwierdzenia niezgodno$ci dostarczanych positkow z wymogami
zawartymi w SWZ oraz umowie, sporzadzony zostanie protokol. Protokot podpisany
przez Zamawiajacego oraz Wykonawce stanowi podstawe do naliczenia kary umowne;j
oraz zlozenia reklamacji do Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzany bedzie do reakcji na reklamacje Zamawiajacego zgodnie z
czasem zaoferowanym w ofercie (maksymalny czas w jakim Wykonawca dowiezie
Zamawiajacemu nowe positki, jezeli dostarczone positki sg niekompletne, sg niezgodne z
opisem przedmiotu zamowienia, nie uwzgledniajg zgtoszonych diet lubi nie nadajg si¢ do
spozycia). Czas reakcji na reklamacje Zamawiajacego wynosi ...........



1)

2)

3)

4)

1.2.

1.3.

§9
Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzezeniem ust. 3 - 4 1 7
niniejszego paragrafu.
Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 1 nie rodzi skutkéw prawnych.
Wynagrodzenie za positki dostarczania w okresie realizacji przedmiotu umowy moze by¢
zmieniane w wypadku zmian wysokosci podatku VAT - w stopniu i1 terminie
odpowiadajgcym tym zmianom.
Zamawiajacy dopuszcza wprowadzenie zmian do niniejszej umowy w przypadku zmiany
zmniejszenia lub zwigkszenia ilo$ci dzieci uczeszczajacych do przedszkola lub zmiany
deklaracji rodzicow zglaszajacych che¢ zywienia dzieci.
Zmiana umowy okreslona w ust. 3 - 4 wymaga sporzadzenia aneksu podpisanego przez
Zamawiajacego i Wykonawce.
Zmiana ilo$ci dostarczanych positkow, o ktérej mowa w ust. 4 nie wymaga sporzadzenia
aneksu. W tym przypadku Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o ilosci dzieci
korzystajacych z zywienia zgodnie z zasadami okreslonymi w § 2 ust. 3 Umowy.
Zmiany tresci 1 warunkow umowy mogg nastapi¢ rowniez w przypadku wystapienia sity
wyzszej. Za sitle wyzsza warunkujaca zmiang umowy uwazac si¢ bedzie w szczeg6lnosci:
powddz, pozar i inne kleski zywiotowe, pandemie, epidemie, zamieszki, strajki, ataki
terrorystyczne, dziatania wojenne, nagle zatlamania warunkow atmosferycznych, nagte
przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub skazenia.

§ 10
Strony przewiduja mozliwo$¢ waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku:

.zmiany ceny materialow lub kosztow zwigzanych z realizacja zamoOwienia, wg

nastepujacych zasad:

waloryzacj¢ wynagrodzenia stosuje si¢ wytgcznie do zakresu Umowy wykonywanego po
uptywie pelnych 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy, w trakcie obowigzywania umowy
mozliwe jest dokonanie jednej waloryzacji;

wniosek o waloryzacje wynagrodzenia mozna ztozy¢ jedynie w przypadku, gdy wzrost
cen materiatow 1 kosztow na rynku ma wplyw na koszt realizacji zamdwienia, co strona
wnioskujaca zobowiazana jest wykazac;

waloryzacji podlega cena jednostkowa za przygotowanie 1 dostarczenie jednodniowego
pelnego wyzywienia w przedszkolu ($niadanie, zupa, drugie danie i kompot lub sok,
podwieczorek);

warto§¢ zmiany wysokos$ci ceny jednostkowej, o ktoérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 1, jaka
dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie zastosowania w/w postanowien,

ustawowej zmiany wysoko$ci wynagrodzenia minimalnego za prac¢ albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, na uzasadniony wniosek Wykonawcy, zaakceptowany
przez Zamawiajacego, jezeli zmiana ta bedzie miala znaczacy wplyw na koszty
wykonania zamoéwienia, ktore stanie si¢ dla Wykonawcy nieekonomiczne.
Zaakceptowana zmiana wigze si¢ ze zmiang w umowie pozostalych zapisow dotyczacych
wynagrodzenia;

zmiany zasad podlegania ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci sktadki na ubezpieczenie spoleczne lub zdrowotne, na uzasadniony
wniosek Wykonawcy, zaakceptowany przez Zamawiajacego, jezeli zmiana ta bedzie
miata znaczacy wplyw na koszty wykonania zamowienia, ktore stanie si¢ dla
Wykonawcy nieekonomiczne. Zaakceptowana zmiana wigze si¢ ze zmiang w umowie
pozostatych zapisow dotyczacych wynagrodzenia;



1.4. zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o

ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych, na wuzasadniony wniosek Wykonawcy, zaakceptowany przez
Zamawiajacego, jezeli zmiana ta bg¢dzie miata znaczacy wpltyw na koszty wykonania
zamoOwienia, ktore stanie si¢ dla Wykonawcy nieekonomiczne. Zaakceptowana zmiana
wigze si¢ ze zmiang w umowie pozostatych zapisow dotyczacych wynagrodzenia.

Przez waloryzacj¢ wynagrodzenia rozumie si¢ jego wzrost lub obnizenie, w zakresie w
jakim ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacja zamdwienia wptywaja na
koszty Wykonawcy przyjete w ofercie dla realizacji zamdwienia.

Waloryzacja wynagrodzenia nastgpuje na wniosek Strony i pod warunkiem ztozenia
takiego wniosku w toku realizacji umowy.

Strona wnoszac o dokonanie waloryzacji zobowigzana jest przedstawi¢ w szczegdlnosci:
1) wyliczenie wnioskowanej kwoty zmiany wynagrodzenia;

2) dowody na to, ze wzrost kosztow materiatow lub ustug mial wptyw na koszt realizacji
zamowienia.

Wykonawca, ktorego wynagrodzenie zostalo zwaloryzowane zgodnie z zasadami
okreslonymi powyzej, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przyshugujacego
podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajacym zmianom cen
kosztow dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli przedmiotem takiej umowy sa
ustugi oraz okres obowigzywania takiej umowy przekracza 6 miesigcy.

Laczne wynagrodzenie Wykonawcy nie moze na skutek wprowadzanych waloryzacji,
niezaleznie od ilosci, wzrosna¢ ani obnizy¢ si¢ o wiecej niz 10 % szacowanej catkowitej
warto$ci umowy, wskazanej pierwotnie w § 3 ust. 2 przedmiotowej umowy, ustalonej na
podstawie oferty Wykonawcy ztozonej w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia.
Zmiana wynagrodzenia w oparciu o niniejszy paragraf wymaga zgodnej woli obu stron
wyrazone]j aneksem do umowy.

§12

Majac na uwadze postanowienia Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z

przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych: Dz. Urz. UE L
119 z 4 maja 2016 r.), zwanego dalej RODO:

1.

Zamawiajacy oswiadcza, iz wypelnil obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 1 14
RODO wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskat w celu realizacji niniejszej Umowy i ktdére przekazat Wykonawcy.

Wykonawca o$wiadcza, iz wypelnil obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 1 14
RODO wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskat w celu realizacji niniejszej Umowy 1 ktore przekazal Zamawiajacemu.
Zamawiajacy o$wiadcza, iz wypehit lub wypeini obowigzku informacyjne przewidziane
w art. 14 RODO, do ktérych zobowigzany jest wykonawca wobec osob fizycznych,
ktorych dane osobowe zostaly przez niego udostepnione wykonawcy w celu realizacji
niniejszej uUMowy.

Wykonawca wskazuje na niezbgdne elementy obowigzku informacyjnego celem
przekazania ich tresci przez zamawiajacego osobom, ktdrych dane osobowe zostaly
Wykonawcy udostgpnione w zwigzku z realizacja niniejszej umowy, zgodnie z art. 14
ust. 1 1 2 RODO, przy uwzglednieniu art. 14 ust. 5 pkt a) RODO:



1)

2)

3)

4)

5)

osobg kontaktowa we wszelkich sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych u
Wykonawcy jest Inspektor Ochrony Danych dostepny pod adresem: .................... ,
udostepnione Wykonawcy dane bgda przetwarzane w celach kontaktowych, w tym
zwigzanych w wykonaniem Umowy zawartej pomigedzy Zamawiajagcym a Wykonawca.
Podstawa przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
administratora danych, ktory przekazal dane Zamawiajacego, a takze prawnie
uzasadniony interes Wykonawcy, ktoremu dane zostaly udostepnione. Uzasadnionym
interesem jest mozliwos$¢ prawidlowej 1 efektywnej realizacji Umowy zawartej pomiedzy
tymi podmiotami,
Wykonawca przetwarza¢ bedzie nastgpujace kategorie danych osobowych: imig,
nazwisko oraz dane kontaktowe w zakresie przekazanym przez Zamawiajacego, ktory
jest zrodtem danych osobowych,
dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom wspdlpracujacym na podstawie
umow powierzenia przetwarzania danych, w tym podwykonawcom $wiadczonych ustug,
dostawcom ustug teleinformatycznych 1 sprzetu technicznego,
dane osobowe beda przechowywane do czasu wypelnienie prawnie uzasadnionych
interesow Wykonawcy odnoszacych si¢ do realizacji zawartej Umowy, stanowiacych
podstawe tego przetwarzania, jak rowniez zwigzanych z przedawnieniem ewentualnych
roszczen.

§13
Osobami wyznaczonymi ze strony Zamawiajagcego do bezposredniego nadzoru i
kontaktow z Wykonawca a takze odbioru przedmiotu umowy sa:
D) nrtel. ............ ,adres email:............. ;
) nrtel. ............ , adres email:............. .

Osobami wyznaczonymi ze strony Wykonawcy do kontaktow z Zamawiajagcym i
przekazania przedmiotu umowy s3:

Ewentualna zmiana os6b wymienionych w ust. 1 1 2 wymaga pisemnego powiadomienia
Wykonawcy lub Zamawiajacego.

§ 14
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z
dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny oraz ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 roku
Prawo zamoéwien publicznych.
Wszelkie spory na tle realizacji niniejszej Umowy, strony zobowigzujg si¢ rozwigzac
polubownie, w drodze negocjacji. W razie braku porozumienia spory bedzie rozstrzygat
sad powszechny wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.
Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§15

Niniejsza umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajacego i jeden dla Wykonawcy.

Zamawiajacy: Wykonawca:






